INSERIR EM PAPEL TIMBRADO DA OSC


	1. PLANO DE TRABALHO SISCONV Nº: 002026

	2. VINCULADO A EMENDA: (   ) SIM      (   ) NÃO

	3. DADOS DA PROPONENTE

	Nome da Proponente: 

	CNPJ: 

	Endereço: 

	Bairro: 
	CEP: 

	Telefone: 

	E-mail da OSC: 

	Cidade:
	UF: Amazonas

	4. DADOS DO PRESIDENTE

	Nome: 
	Cargo: Presidente

	Nº do RG: 
	Órgão Expedidor: 
	Nº do CPF: 

	Endereço: 

	Bairro:
	CEP: 

	Estado Civil: 
	Telefone:

	Cidade: 
	UF: Amazonas

	E-mail: Pessoal válido para o exercício

	5. DADOS BANCÁRIOS DA PROPONENTE

	Banco
	Agência
	Conta Corrente
	Praça de Pagamento

	
	
	
	

	6. DADOS DO GESTOR RESPONSÁVEL PELO PROJETO - ATENÇÃO: Não pode ser o Presidente da OSC

	Nome: 

	Nº do RG: 
	Órgão Expedidor: 
	Nº do CPF: 

	Endereço: 

	Bairro:
	CEP:

	Telefone: 
	E-mail: 

	Cidade:
	UF: Amazonas


7. TÍTULO DO PROJETO
8. TÍTULO DO PROJETO:



Informar o título do projeto e o local de realização.
Ex: Projeto Educando os Jovens, no Município de ___________/AM.

  8. IDENTIFICAÇÃO DO OBJETO  

Resumo do programa, descrevendo o que será executado e informar o nº da Emenda e nome do(a) Deputado(a) e número do Plano de Trabalho.
Ex: O Projeto Educando os Jovens, visa ofertar cursos de qualificação profissional para os alunos da Rede Pública da modalidade de Ensino Médio, no Município de ___________/AM, em atendimento a Emenda Parlamentar n° ____/2026 de autoria do(a) Deputado(a)  ___________, referente ao Plano de Trabalho 00XXXX/2026- SISCONV/SEFAZ.
ATENÇÃO: Em caso de Emenda Parlamentar, favor verificar: Programa de Trabalho, Natureza de Despesa, Região, Município e a descrição do objeto da Emenda apresentado a SEDUC.
 9. PERÍODO DE VIGÊNCIA



9.1. Início: A partir da assinatura do Termo de Fomento.
9.2. Término: 12 (doze) meses.
9.3. Prorrogação: Caso a execução do Fomento não finalize no prazo acima, A PROPONENTE deverá oficiar à CONCEDENTE, com antecedência mínima de 30 (trinta) dias antes do término da vigência do Fomento, solicitando a prorrogação do termo devidamente justificada e enviada por meio dos sistemas SIGED e SISCONV.
9.4. Alteração: A PROPONENTE deverá informar ao Gestor de Fomento indicado pela CONCEDENTE sobre qualquer alteração no andamento do Projeto que esteja em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado, com antecedência mínima de 30 (trinta) dias antes do término da vigência. Essa comunicação deve ser formalizada por meio dos sistemas SIGED e SISCONV para a análise e anuência da CONCEDENTE.
10. DESCRIÇÃO DA REALIDADE



Conforme Lei 13.019/2014, Art. 22, inciso I - descrição da realidade que será objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas.
· Breve Histórico da OSC – Demonstrando a capacidade técnica para a realização do projeto, citando, inclusive, projetos da mesma natureza já desenvolvidos pela OSC.
· Caracterização da OSC e seu entorno: Missão, Valores, Finalidade, entre outros.

11. OBJETIVO




O objetivo é aquilo que se pretende alcançar quando se realiza uma ação do projeto.
Mencionar o produto final das ações do projeto, devendo ser descrito de forma objetiva e clara.
Exemplos: 
· Contribuir para a melhoria dos índices de aprovação na Escola ______________ por meio da oferta de reforço escolar.
· Promover cursos de qualificação profissionalizante para contribuir com a formação integral do estudante do Ensino Médio das escolas da Zona Leste de ___________/AM.

12. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA

12. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA



Neste campo deve se apresentar as seguintes informações mínimas, como: 
· Indicar a relevância social, teórica e/ou metodológica do projeto na resolução de problemáticas da comunidade escolar;
· Descrever sua contribuição para a aplicabilidade de conhecimentos práticos, intelectuais e socioemocionais, como será essa contribuição e quem serão os beneficiados; 
Exemplo: Levando em consideração o atual cenário sobre (tema do projeto), esse Projeto tem por motivação/ ou justifica-se por/ ou o interesse em realizar... (comece a apresentar os seus motivos, ou seja, os fatos que tornam o projeto importante).
Os problemas relacionados (tema do projeto/liste os problemas). 
Desta forma, é possível notar que (mencione o tema do projeto novamente) pode impactar direta ou indiretamente (destaque realidades ou elementos que podem ser impactados pelo Projeto) ........................
Exemplo: Se o Projeto envolve a aquisição de bens de informática, mencionar os impactos positivos para a escola, para o ensino-aprendizagem, para os professores e para os alunos, como: Inclusão digital de professores e alunos, melhorias no ensino-aprendizagem, melhorias nos indicadores de desempenho da escola.
· O que a OSC está propondo realizar? 
· Por que quer realizar? Motivos?
· Quem irá realizar?
· Qual o público e quantitativo a ser beneficiário? (Nível de Ensino e Zona de atendimento ou Nome da(s) Escola(s)).
· Informar se será estudante da Rede Pública Estadual e/ou Municipal?
· Como pretende realizar? (Refere-se ao detalhamento das atividades pedagógicas da parceria, inclusive ementas e horários quanto se referir a cursos para estudantes;
·  Quando for o caso de aquisição de materiais explicar como serão as etapas de distribuição, acompanhamento 
· Quando for o caso de aquisição de material de informática, informar quem será o responsável pela manutenção e preservação, além de mencionar quem será o responsável pela atualização de softwares e upgrade do sistema operacional dos equipamentos.
· Finalizar explicando a importância do projeto e a(s) meta(s) que se deseja(m) alcançar durante a execução do projeto.
· Deve-se responder às questões do porquê e para quê executar o referido projeto.
· Deve-se explicar a importância do projeto em ajudar a resolver um problema ou uma demanda específica do local em que será executado.
· Justificar a importância do objeto proposto e mencionar a(s) necessidade(s) da parceria, bem como inserir todas as informações que acharem pertinente a proposição. 
OBS.: Se possível a OSC pode informar ainda:
1. Como o projeto irá colaborar para o alcance de qual meta do Plano Nacional de Educação - PNE e estratégia do Plano Estadual de Educação - PEE?
2. Como o projeto irá colaborar para o desenvolvimento de competências descritas na BNCC?
3. Qual a base legal e/ou conceitual para justificar a realização do projeto (Leis, Resoluções, Normativas, BNCC e outros documentos norteadores educacionais).
Exemplo: BNCC da Computação, em caso de aquisição de bens de informática.

	13 - ABRANGÊNCIA DO PROJETO

	Unidades a serem beneficiadas
Devem-se demonstrar o(s) estudantes(s) e localidade(s), (nomes das escolas/endereço) a  serem beneficiadas.

	Motivos referentes a escolha da localização do projeto

	Deve-se citar o motivo pelo qual o projeto será executado no local/cidade, devendo estar coerente com a justificativa apresentada no plano de trabalho.



14. PLANEJAMENTO DAS AÇÕES
12. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA
14. PLANEJAMENTO DAS AÇÕES



As responsabilidades quanto da execução do PROJETO __________, bem como da execução das atividades administrativas e operacionais serão pactuadas por meio de Termo de Fomento, entre (NOME DA OSC) e do outro lado, a Secretaria de Estado de Educação e Desporto Escolar - SEDUC.
Nesse sentido, torna-se fundamental a importância de um planejamento em que se possa articular todas as ações, procedimentos e recursos necessários para este fim. Para o cumprimento do referido projeto, as etapas de execução das atividades terão a seguinte ordem de atuação:
I.  Fase de Execução do Projeto – Desenvolvimento das Atividades.
II. Fase de Monitoramento e Controle – Acompanhamento das Atividades.
III. Fase de Encerramento – Prestação de Contas.

I. FASE DE EXECUÇÃO DO PROJETO – Desenvolvimento das Atividades
Para execução do projeto serão realizadas as seguintes atividades, conforme as ações abaixo:
Exemplos:
· Reunião com a Equipe de Gestão do Projeto.
· Composição das equipes do Projeto.
· Integração da Equipe de Gestão e Equipe Técnica do Projeto.
· Capacitação da Equipe do Projeto (se necessário).
· Aquisições dos Materiais de Consumo, Materiais de Expediente, Materiais de Limpeza e/ou Materiais Permanentes.
· Contratação de Serviços de Terceiros (Pessoa Física e/ou Jurídica).
As atividades serão realizadas ______________, as quais serão desenvolvidas da seguinte maneira:
Para Projetos e Cursos as seguintes questões devem ser respondidas:
1. Qual metodologia pedagógica será utilizada no Projeto, Curso? 
2. Qual o cronograma de realização do Projeto ou Curso ou Reforço Escolar? 
3. Qual o detalhamento das ações a serem desenvolvidas no Projeto, Curso ou Reforço Escolar? Sugestão de Tabela:

	Detalhamento do(s) Curso(s) ou Reforço Escolar

	Nº
	Descrição
	Carga Horária
	Conteúdo programático
	Quantidade de alunos por turma
	Total de alunos
	Quantidade de turmas
	Turno
	Dias da Semana
	Horário das Turmas
	Dias Letivos 

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Total
	
	
	
	
	
	
	
	
	



4. Como será registrada a frequência dos estudantes?
5. Como será a fase de divulgação e inscrição do Projeto ou Curso ou Reforço Escolar?
6. Como será o processo de Contratação Pessoa: Física e/ou Jurídica?
7. Informar qual o tipo de documento para a entrega do material?
8. Onde ficará guardado o material adquirido e em caso de quantitativo muito grande, como será entregue e guardado, qual o documento que será utilizado para este recebimento e para a entrega desse material aos estudantes ou nas escolas quando for o caso.
9. Em relação as contratações sugerimos a utilização do quadro abaixo contendo as seguintes informações:
 Exemplo:
	Contratação
	Carga horária
	Requisitos/Qualificação Profissional
	Atribuições do Cargo

	Professor de Educação Física

	Carga horária Semanal - 30h
	Licenciatura em Educação Física em Instituição de Ensino reconhecida pelo MEC, registro no Conselho Regional de Educação Física – CREF, experiência mínima de 02 anos. 
	Planejar e ministrar aulas de Educação Física para crianças de 07 a 10 anos, com o objetivo de melhorar o desenvolvimento das habilidades motoras. Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagógica do Projeto. Oferecer materiais e propor atividades em que as crianças percebam a necessidade de compartilhar e cooperar....., com carga horária semanal de 40 horas.


· Quais documentos serão necessários para a inscrição dos estudantes no Projeto, Curso? (Documentos necessários: Declaração de matrícula ou Relação de alunos expedida pela escola, na qual deve estar devidamente assinada e carimbada pelo responsável legal da escola; cópia do RG e/ou CPF; cópia do comprovante de residência; foto 3x4 (sugestão); autorização dos pais ou responsável legal do estudante,  na ficha de cadastro (quando for o caso de ser menor de idade)  como na declaração de cessão de direitos de imagem e dados no caso de menor de idade, sugestão solicitar cópia do RG e/ou CPF do responsável legal.
· As inscrições ocorrerão em qual local? Serão gratuitas? 
· Mencionar como será o local ofertado para a execução do projeto, como por exemplo: instalações sanitárias suficientes, em qualidade e quantidade, para todos os estudantes, adequação da edificação o mais próximo possível às exigências atuais de proteção contra incêndio e será um local de fácil acesso aos estudantes. 
· Serão oferecidos lanches para os estudantes que estarão no contraturno participando do projeto? Ou será realizado um evento inaugural e/ou final? Ou será realizado coffee-break? Ou seja, independente do fornecimento, favor informar o cardápio servido.
· Serão ofertados certificados dos cursos gratuitos e qual o critério para receber a certificação?
· Para aquisições de materiais deveram ser respondidas as seguintes questões: Quais os materiais, quantidade de materiais, o que serão adquiridos em cada repasse? Como será feita a distribuição dos materiais? Serão entregues aos beneficiários em unidades e/ou kits (neste caso descrever o que virá no kit), como será realizado o controle de entrega, será através de termo de recebimento ou cautela de entrega; Deverá haver registro fotográfico da entrega, etc. Onde os materiais serão entregues? Qual o critério escolhido para entrega dos materiais em uma determinada escola, quando for o caso, ou seja, tem que informar porque tem escola que vai receber mais ou menos quantitativos de materiais do que a outra escola.
· Quando for o caso, informar quem ficará responsável pela manutenção e conservação dos materiais permanentes, como por exemplo: notebook, ar condicionado, TV, projetor de mídia, etc.?
II. FASE DE MONITORAMENTO E CONTROLE – Acompanhamento das Atividades
Na etapa de monitoramento e controle será realizada a definição dos indicadores, cuja finalidade será de avaliar o desempenho das atividades que foram executadas na Fase de Execução do projeto de modo a analisar suas viabilidades.
Para execução dessa fase serão realizadas as seguintes etapas:
· Efetuar visitas técnicas para acompanhar e supervisionar as atividades do projeto.
· Realizar reuniões técnicas semestrais para acompanhamento do projeto.
· Acompanhar e levantar as informações para formulação dos relatórios de acompanhamento do referido projeto.
· Execução física, operacional e monitoramento das atividades do projeto.
· Monitorar e avaliar os processos de rendimento das ações - Em todas as ações de monitoramento serão elaborados relatórios de acompanhamento, os quais constarão registro fotográfico das atividades, lista de frequência dos participantes devidamente assinadas e avaliação da execução do projeto, relatando as atividades desenvolvidas, possíveis dificuldades e as ações executadas para resolver tais dificuldades; e frequência quando for o caso de contratação de pessoa física.
· Enviar relatórios parciais bimestrais de execução à gestão do fomento indicada pela Concedente.
· Informar datas das aquisições e entrega dos materiais para que o Gestor do Fomento possa proceder a fiscalização/acompanhamento.
Destacamos que, para todas as ações de monitoramento serão elaborados relatórios de acompanhamento, os quais constarão registro fotográfico das atividades, lista de frequência dos beneficiários e/ou listas de participantes de Palestras, Seminários (quando for o caso) no qual deverão estar devidamente assinadas e datadas, incluindo a avaliação da execução do projeto, cujas atividades desenvolvidas devem estar relatadas com as possíveis dificuldades e as ações executadas para resolver tais adversidades.

III - FASE DE ENCERRAMENTO – PRESTAÇÃO DE CONTAS

A PROPONENTE declara que fica ciente que, no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigência do Fomento, deverá apresentar a Prestação de Contas à CONCEDENTE, através de processo via SIGED e SISCONV, possuindo minimamente:
· Ofício de encaminhamento da Prestação de Contas;
· Cópia do Registro de Emenda Parlamentar (quando for o caso);
·  Justificativa de atraso ou situações que ocorreram – citando os motivos, devendo conter comprovação para fatos e/ou fundamentação legal para o ato, datado e assinado pelo Presidente da OSC;
· Cópia do Termo de Fomento assinado pelas partes envolvidas, acompanhado da Publicação do Diário Oficial do Estado.; 
· Cópia do Plano de Trabalho aprovado e devidamente assinado(a) pelo(a) Secretário(a) da SEDUC e o Presidente da OSC;
·  Cópia da Nota de Empenho com indicação da dotação orçamentária e devidamente com as assinaturas dos responsáveis da Concedente;
· Cópia(s) do(s) Termo(s) de Aditivo(s) de Fomento, quando houver, no qual deverão estar assinado pelas partes envolvidas, acompanhado da Publicação no Diário Oficial do Estado, Plano de Trabalho aprovado e devidamente assinado(a) pelo(a) Secretário(a) da SEDUC e o Presidente da OSC, e Nota de Empenho, devidamente assinada com indicação da dotação orçamentária, além das assinaturas dos responsáveis da Concedente;
· Cópia(s) da(s) Apostila(s), quando houver, devidamente assinado(a) pelo(a) Secretário(a) e Nota de Empenho, devidamente com as assinaturas dos responsáveis da Concedente;
· Apresentar toda documentação pessoal do Presidente e da OSC, porém em caso de haver nova eleição no decorrer da vigência do Fomento, atualizar via SISCONV e apresentar novos documentos do Presidente a SEDUC via SIGED;
· Comprovação da divulgação da Organização da Sociedade Civil da divulgação na internet e em locais visíveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerça suas ações todas as parcerias celebradas com a administração pública -  Art.11, da Lei 13.019/2014;
· Relatório de Execução do Objeto, contendo lista das atividades executadas e comparativo com as metas previstas no Plano de Trabalho - Art. 66, I, da Lei 13.019/2014;
· Relatório de Execução Físico-Financeiro - Art. 66, II, da Lei 13.019/2014;
· ANEXO I – Relação de Pagamentos Efetuados;
· ANEXO II – Demonstrativo Mensal de Pagamento de Pessoa Física;
· QUADRO I – Demonstrativo de Pagamento Pessoa Física – Serviços Contratados;
· ANEXO III – Demonstrativo de Pagamento Pessoa Jurídica;
· ANEXO IV – Relatório de Compra de Combustível;
· ANEXO V – Relatório de Diárias e Passagens;
· ANEXO VI – Relatório de Despesa com Transporte;
· ANEXO VII – Demonstrativo de Tarifas Bancárias;
· ANEXO VIII – Demonstrativo de Recurso Próprio/Devolução;
· ANEXO IX – Demonstrativo de Rendimentos;
· ANEXO X – Mapa de Cotação de Preços;
· ANEXO XI – Relação de Bens;
· Conciliação Bancária, organizada por ordem cronológica dos pagamentos registrados no extrato da conta bancária específica do Fomento, devidamente preenchido, datado e assinado pelo Presidente da OSC e do Contador habilitado;
· Lista de beneficiários, contendo no mínimo nome, CPF, telefone e nome da escola.
· Apresentar Pesquisa de Satisfação – Art. 67, § 4º, III da Lei 13.019/2014;
· Declaração de Guarda e Conservação dos Documentos - Art. 68, parágrafo único da Lei 13.019/2014 e Art. 37, §2º, conforme o disposto no Art. 58 do Decreto Federal 8.726/2016;
· Cópia do Termo de Abertura da Conta Específica;
· Extrato de movimentação da Conta Bancária Específica, vinculada ao Termo de Fomento, inclusive com o demonstrativo do rendimento da aplicação financeira (mensal e final) – Art. 51, Parágrafo Único da Lei nº 13.019/2014;
· Comprovante de recolhimento de saldo do recurso, quando houver.
· Comprovante de transferência bancária em nome do Fornecedor – Art. 53, § 1º da Lei nº 13.019/2014;
· Relatório do Demonstrativo de Débitos do Tribunal de Contas da União – TCU, disponível no endereço: https://divida.apps.tcu.gov.br/calculadora-debito
· Cópia do Termo de Encerramento da Conta Específica e Comprovante do Extrato bancário zerado, após o encerramento da conta corrente e aplicação;
· Comprovação de que a Organização da Sociedade Civil mantém em seu sítio oficial a relação das parcerias celebradas - Art. 11 da Lei 13.019/2014;
· Fotos e publicações;
· Três Cotações de preços das despesas; e,
· Cópia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibo, inclusive holerites (quando for o caso), com data do documento, valor, dados da OSC e do Fornecedor, indicação do produto ou serviço e número do Termo de Fomento.
Os documentos relacionados nesta Fase III estão disponíveis no Manual de Prestação de Contas da Secretária de Estado de Educação e Desporto Escolar – SEDUC.
Ademais, a(o) (NOME DA OSC) fica ciente de que demais documentos poderão ser exigidos pela Administração Pública ao longo da execução do objeto, bem como após o encerramento deste.
Portanto, considerando o Art. 72 da Lei 13.019/2014, as Prestações de Contas serão avaliadas:
I - Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;  
II - Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que não resulte em dano ao erário;  
III - Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstâncias:  
a) omissão no dever de prestar contas;
b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho; 
c) dano ao erário decorrente de ato de gestão ilegítimo ou antieconômico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores públicos.

	15. METODOLOGIA E ABORDAGEM DO PROJETO

12. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA



A Equipe de Gestão da(o) (NOME DA OSC) será responsável pelas atividades de planejamento, acompanhamento, gestão de ações, desenvolvimento dos relatórios de atividades com registros fotográficos e prestações de contas. A contratação dos profissionais se dará na forma _____________________________.
Além disso, caberá a(ao) (NOME DA OSC):
· Definir o cronograma de reuniões para conhecer e entender os fluxos a serem seguidos durante a vigência do projeto, bem como, receber cópia dos relatórios mensais para o cumprimento das etapas e metas;
· Divulgar todas as ações do projeto e suas perspectivas para melhor andamento da proposta apresentada;
· Controlar as ações do andamento dos serviços executados pela(o) OSC, sendo esta responsável por acompanhar e levantar as informações para formulação dos relatórios de acompanhamento do referido projeto, acompanhar e supervisionar as atividades e monitorar e avaliar os processos de rendimento das ações.
· Disponibilizará uma equipe técnica a fim de realizar atividades de capacitação, sem ônus para o projeto (se for o caso).
· Contratar serviços de terceiros (pessoa física e/ou jurídica) para a plena execução das atividades planejadas (se for o caso).
· Acompanhar as ações do projeto por meio da coordenação designada pela(o) (NOME DA OSC) e por representantes legais da OSC ao qual será apresentado o andamento das atividades por meio da Equipe Técnica do projeto. Sugestão para projetos pedagógicos, sugiro a obrigatoriedade de um responsável técnico (se o projeto for de reforço escolar e cursos, o responsável seria o Pedagogo. Caso o projeto seja de área específica, o responsável técnico seria o Especialista – Arte e Cultura (Professor de Arte), Esportes e práticas corporais (Professor de Educação Física), Ciências (professor de Ciências), entre outros.
Descrever de forma pormenorizada a metodologia que será abordada para a realização do curso/capacitação (Demonstrando como as ações previstas no planejamento serão realizadas, com intuito de se obter o melhor resultado, de forma a contribuir para manter a viabilidade e sucesso na execução do projeto);

16. PARÂMETROS DE AFERIÇÃO DOS RESULTADOS





· É também uma importante ferramenta para viabilizar o monitoramento e a avaliação, uma vez que permite reorientações de rumo e possibilitam a avaliação do impacto econômicos ou sociais das ações desenvolvidas sobre a realidade na qual o projeto irá intervir. 
· Informar quais instrumentais técnicos que serão utilizados para aferir as metas e resultados. 
Ex1: Do grau de satisfação do público-alvo, que poderá ser indicado por meio de pesquisa de satisfação, declaração de entidade pública ou privada local e declaração do conselho de política pública setorial, entre outros.
Ex2: Citar os impactos econômicos ou sociais do objeto proposto.
INSERIR PAPEL TIMBRADO DA OSC


17. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES PARA ATINGIR AS METAS

12. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA




	ETAPA/FASE
	DESCRIÇÃO DAS METAS
	ESPECIFICAÇÃO DAS AÇÕES PARA ATINGIR A META (ATIVIDADES)
	INDICADOR
	QTD.
	EXECUÇÃO

	
	
	
	
	
	ÍNICIO
	TÉRMINO

	



Etapa I – Fase de Iniciação
	Pontuar as metas, conforme o planejamento da Execução das Atividades

Ex: Contato com as Empresas
	· Execução das ações para alcance dos objetivos, resultados esperados e cumprimentos das metas:

· Explicar como desenvolver a etapa especificando o quantitativo de atividades, carga horária, dias da semana e profissionais envolvidos.

Ex: Realizar o chamamento das empresas.....
	Indicar a unidade de medida que melhor caracterize o produto de cada meta, etapa ou fase.

Ex: Empresa, Estudantes, Administrativo, Monitor, Beneficiário, etc.

	Indicar a quantidade prevista para cada unidade de medida.

Ex:
N° do público alvo.
	Registrar a data referente ao início de execução da meta.


Ex: 1º mês
	Registrar a data referente ao término da execução da meta. 


Ex: 2º mês




	
Etapa II – Fase de Planejamento
	Ex: Aquisição 
	· Atualização das cotações
	Compras

	01
	3º mês
	4º mês

	
	Ex: Reunião Técnica
	· Planejamento das frequências dos estudantes
	Estudantes

	01
	5º mês
	5º mês

	

Etapa III – Fase de Execução
	Ex: Divulgação
	· Divulgar ........
	Estudantes
	200
	6º mês
	7º mês

	
	Ex: Matrículas
	· Realizar as matrículas ........
	Agente de cadastro
	02
	8º mês
	10º mês

	
	Ex: Curso
	· Curso de Informática......
	Estudantes
	200
	11º mês
	12º mês




Atenção: Ao preencher o campo de início e término escrever quanto(s) mês(es), a Proponente precisará para executar cada meta, favor não escrever nome de mês.










18. DESCRIÇÃO DAS DESPESAS E RECEITAS

12. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA




18.1. RECEITAS PREVISTAS: 
	Natureza da Despesa
	Discriminação da Despesa
	Concedente
	Proponente
	Total R$)onente (R$)

	Ex: Igual a cópia do Espelho da Emenda - 335041
	Contribuições
	R$ 
	R$ 
	R$ 

	Ex: Igual a cópia do Espelho da Emenda – 
445042
	Auxílios
	
R$ 
	
R$ 
	
R$ 

	VALOR GLOBAL
	R$ 


		
18.2 DESPESAS PREVISTAS:

	18.2.1 PLANO DE APLICAÇÃO

	DESPESAS

	SERVIÇO DE PESSOA FÍSICA (Especificar o salário bruto = salário líquido + encargos de cada funcionário / prestador de serviço)
	VALOR 

	- Coordenador Pedagógico
	R$

	- Administrativo
	R$

	DESPESAS TRABALHISTAS
	VALOR 

	- INSS (Patronal)
	R$

	- FGTS
	R$

	- PIS
	R$

	SERVIÇO DE PESSOA JURÍDICA
	VALOR 

	- RH
	R$

	- Gráficos
	R$

	MATERIAL EXPEDIENTE
	VALOR 

	
	R$

	MATERIAL DE LIMPEZA
	VALOR 

	
	R$

	MATERIAL DE PERMANENTE
	VALOR 

	
	R$

	VALOR TOTAL DAS DESPESAS (Deverá ser igual ao valor da Receita, conforme item 18.1)
	 R$



18.2.2 DETALHAMENTO DAS DESPESAS: 

	DESPESA DE SERVIÇO TERCEIRO DE FÍSICA - CONTRATAÇÃO PARA EQUIPE TÉCNICA 

	Item 
	Especificação
	Qtd. de Profissionais
	Qtd. de meses ou carga horária
	Valor Unitário
	Valor Total

	1
	
	
	
	R$ 
	R$ 

	2
	
	
	
	R$ 
	R$ 

	SUBTOTAL
	R$ 



Obs: Em caso de contratação de Pessoa Física, favor não esquecer de mencionar os valores dos pagamentos de encargos e tributos, como: RECIBO DE PRESTADORES DE SERVIÇOS (Valor da Remuneração em Nota Física, Desconto de INSS 11%, Valor Liquido a Receber); COMPOSIÇÃO DO INSS A RECOLHER (INSS Patronal (empresa) 20%, INSS Segurado/prestador de serviço, Guia de INSS a Recolher).

IMPORTANTE:
· As entidades detentoras do CEBAS, podem desfrutar de isenção do pagamento das contribuições sociais incidentes sobre a remuneração paga ou creditada aos seus empregados e trabalhadores avulsos. O CEBAS é um dos documentos exigidos pela Receita Federal para que as entidades privadas gozem da isenção da cota patronal das contribuições.
· A alíquota aplicada à remuneração paga, devida ou creditada ao contribuinte individual a seu serviço, observado o limite máximo do salário-de-contribuição, é de 20% (vinte por cento) quando se tratar de entidade beneficente de assistência social isenta das contribuições sociais patronais. 
· Fonte: https://cebas.mec.gov.br/index.php

	DESPESA TRABALHISTA

	Item 
	Especificação
	Qtd. de Profissionais
	Qtd. de meses ou 
carga horária
	Valor Mensal
	Valor Total

	1
	INSS (Patronal)
	
	
	R$ 
	R$ 

	2
	FGTS
	
	
	R$ 
	R$ 

	3
	PIS
	
	
	
	

	SUBTOTAL
	R$ 

	DESPESA DE SERVIÇO TERCEIRO DE JURÍDICA - CONTRATAÇÃO PARA EQUIPE TÉCNICA 

	Item 
	Especificação
	Qtd. de Profissionais
	Qtd. de meses ou carga horária
	Valor Mensal
	Valor Total

	1
	
	
	
	R$ 
	R$ 

	2
	
	
	
	R$ 
	R$ 

	SUBTOTAL
	R$ 


	
	DESPESA DE MATERIAL DE EXPEDIENTE 

	Item 
	Especificação
	Unid.
	Qtd.
	Valor Unitário
	Valor Total

	1
	
	
	
	R$ 
	R$ 

	2
	
	
	
	R$ 
	R$ 

	SUBTOTAL
	R$ 



	DESPESA DE MATERIAL DE LIMPEZA 

	Item 
	Especificação
	Unid.
	Qtd.
	Valor Unitário
	Valor Total

	1
	
	
	
	R$ 
	R$ 

	2
	
	
	
	R$ 
	R$ 

	SUBTOTAL
	R$ 



	




	DESPESA DE MATERIAL PERMANENTE  

	Item 
	Especificação
	Unid.
	Qtd.
	Valor Unitário
	Valor Total

	1
	
	
	
	R$
	R$ 

	2
	
	
	
	R$
	R$

	SUBTOTAL
	R$ 



	[bookmark: _Hlk103785186]VALOR GLOBAL DO ORÇAMENTO
	R$ 



Obs.: 
· As despesas que não forem ser utilizadas, favor excluir o(s) quadro(s) acima ou se tiver outra despesa acrescentar.
· Sugestão utilizem o excel para a elaboração de todos os cálculos.
· Sugestão ao receber as 03 (três) cotações, favor calcular cada item para verificação, pois em caso de erro na cotação a OSC já solicita da empresa a retificação. 
· Ao lançar a cotação da vencedora no SISCONV, favor lançar conforme cotação e plano de trabalho, ou seja, deve estar devidamente detalhada cada item com suas devidas informações.

19. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

12. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA




	CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - CONCEDENTE

	META
	REPASSE ÚNICO
	TOTAL DA CONCEDENTE

	
	R$ 
	R$ 



	CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - PROPONENTE

	META
	REPASSE ÚNICO
	TOTAL DA PROPONENTE

	
	R$ 
	R$ 



	CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO – 
CONCEDENTE + PROPONENTE

	META
	REPASSE ÚNICO
	VALOR GLOBAL

	
	R$ 
	R$ 



OBS: Em caso de mais de um repasse, favor criar coluna(s) e escrever: 1º Repasse; 2º Repasse, 3º Repasse .........

20. DECLARAÇÃO DO PROPONENTE / FUNDAMENTO LEGAL



Declaramos que este Plano de Trabalho está de acordo com:

· Lei nº 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei nº 13.204. de 14 de dezembro de 2015.
· Decreto Federal 8.726, de 27 de abril de 2016.
21. DECLARAÇÃO DO PROPONENTE

12. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA




Na qualidade de representante legal da(o) (NOME DA OSC), DECLARO para os efeitos legais e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situação de inadimplência junto a qualquer órgão ou entidade da Administração Pública, em qualquer esfera de governo, que impeça a transferência de recursos oriundos de dotações consignadas no orçamento do Estado, na forma deste plano de trabalho. 
Termos em que pede deferimento. 

Nome do Município/AM, ____de ________________de 2026.





NOME COMPLETO DO PRESIDENTE
Presidente da(o) (NOME DA OSC).



22. APROVAÇÃO PELA CONCEDENTE

12. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA




Plano de trabalho aprovado.


Manaus/AM, _______de ________de 2026.





JANDER DE LIMA LASMAR
Secretário de Estado de Educação e Desporto Escolar – SEDUC


