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SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO E DESPORTO ESCOLAR
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 2023 PARA FUNCAO DE NOVOS DIRETORES
ESCOLARES DA SEDUC/AM - CAPITAL/INTERIOR

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO E DESPORTO ESCOLAR, por intermédio do
Centro de Educacéo Tecnoldgica do Amazonas — CETAM, torna publico o Edital do Processo
Seletivo Simplificado de servidores efetivos do Magistério para o exercicio da fungdo de novos
Diretores Escolares da Rede Estadual de Ensino do Amazonas, instituido pela Portaria GS
N°990, de 24 de agosto de 2022.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado de servidores efetivos do Magistério para o exercicio
da fungéo de novos Diretores Escolares da Rede Estadual sera realizado pela Secretaria de
Estado de Educacéo e Desporto Escolar - SEDUC/AM, por intermédio do Centro de Educacao
Tecnologica do Amazonas — CETAM sob a supervisdo da Secretaria Executiva Adjunta
Pedagdgica e do Departamento de Gestao Escolar - DEGESC.

1.2 O certame sera coordenado pela comissdo interna instituida, através de portaria, pela
Secretéria de Estado de Educacéo e Desporto Escolar.

1.3 Atribuicdes do Diretor Escolar: possibilitar, avaliar e apoiar o desenvolvimento do trabalho;
definir metas, avaliacdes e responsabilidades; efetivar a gestdo estratégica dos recursos,
desenvolver um sistema de lideranca e implementar agdes conforme a Portaria N° 701, de 23
de junho de 2022, e as demais diretrizes da Secretaria de Estado de Educacéo e Desporto
Escolar do Amazonas.

2. DOS REQUISITOS BASICOS

2.1 Sao requisitos basicos para o exercicio das atribuicdes de Diretor Escolar:

| - Ser ocupante de cargo publico, em caréater efetivo e estavel, do quadro préprio da
SEDUC/AM, sendo ocupante da carreira de Profissionais do Magistério (Pedagogo e/ ou
Professor);

Il - Ter disponibilidade em tempo integral, ndo possuir afastamentos e conflitos de interesses
ou legais.

Il - Possuir graduacgéol/licenciatura, preferencialmente, com pés-graduagdo (minimo de 360
horas) em gestéo escolar e coordenagéo pedagdgica.

IV - Néo ter sido apenado em processo administrativo disciplinar na Comissdo de Regime
Disciplinar do Magistério e Comissdo de Tomada de Contas Especial, nos 5 (cinco) anos
anteriores a data da publicacdo deste edital, comprovado com declaracdo do setor

competente desta Secretaria ou publicacdo no Diario Oficial do Estado do Amazonas;
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V - N&o possuir antecedentes criminais federais e estaduais, comprovados com certiddes
negativas dos respectivos 6rgaos;

VI - Nao possuir inadimpléncia na prestacdo de contas dos recursos federais e estaduais
quando Presidente da Associacdo de Pais, Mestres, Comunitarios - APMC ou do Conselho
Escolar, bem como nas prestacdes de contas de recursos oriundos de adiantamentos, diarias
e passagens;

VIl - Ter conhecimento da Matriz de Referéncia das Competéncias dos Diretores Escolares
do Estado do Amazonas, instituida pela Portaria N° 701, de 23 de junho de 2022, disponivel

em https://www.sabermais.am.gov.br/pagina/matriz-de-referencia ;

VIII - Ter conhecimento basico em informética (pacote Office, correio eletrdnico, navegacao
na internet, dentre outros).

3. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

3.1 O Processo Seletivo Simplificado de servidores efetivos do Magistério para o exercicio da
funcdo de novos Diretores Escolares da Rede Estadual de Ensino do Amazonas sera regido
por este edital e executado conforme o cronograma de eventos do Anexo | e consistird em
duas etapas: Mérito e Desempenho-Entrevista, conforme especificadas a seguir:

3.2 Etapa | — Mérito: De carater eliminatério e classificatério. Sera realizada por meio da
andlise de informagBes funcionais, documentos pessoais, experiéncia profissional e
titularidade, com vista a comprovar a competéncia técnica e probidade administrativa do
candidato e tera pontuagéo de O (zero) a 46 (quarenta e seis).

3.2.1 A pontuagdo da etapa | — Mérito tem como finalidade credenciar os candidatos
classificados para a etapa Il e ndo compora o resultado final do referido processo.

3.2.2 Estardo aptos para a etapa Il (Desempenho — Entrevista) os candidatos classificados
em até o triplo das escolas existentes em cada municipio no qual esta inscrito, conforme
Anexo |l deste edital.

3.2.3 A Etapa | (Inscricdo, Relagdo de Inscritos, Analise da Documentacdo, Resultado da
Analise e Recursos) sera executada pelo Centro de Educacéo Tecnoldgica do Amazonas -
CETAM, através da Comissdo Permanente de Concursos — COPEC.

3.2.4 Em caso de duvidas referentes a Etapa |, o candidato podera entrar em contato com a
Comissdo Permanente de Concursos - COPEC/CETAM por intermédio do e-mail:

pssseduc@cetam.am.gov.br.

3.3 Etapa Il — Desempenho - Entrevista: De carater eliminatério e classificatorio, consistira
na mensuracao dos resultados obtidos pelo candidato na Entrevista que sera aplicada com
base na Matriz de Referéncia das Competéncias dos Diretores Escolares do Estado do

Amazonas, instituida pela Portaria GS N° 701, de 23 de junho de 2022 e sera executada pela
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SEDUC/AM.

3.3.1 A entrevista com o candidato serd previamente agendada e realizada,
preferencialmente, de forma presencial, e tera pontuacdo de 0 (zero) a 10 (dez). Os
candidatos que obtiverem a pontuacdo minima 7 (sete) serdo considerados classificados.

4. DA INSCRICAO

4.1 Sera admitida a inscricdo somente via internet.

4.2 Os candidatos poderdo se inscrever gratuitamente no endereco eletrbnico

http://www.concursoscopec.com.br, a partir das 10 horas do dia 30 de outubro de 2023 até

as 16 horas do dia 15 de novembro de 2023, no horéario oficial de Manaus.

4.3 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer as normas estabelecidas neste
Edital e na legislacéo pertinente, certificando-se de que preenche todos os requisitos exigidos
para exercer a fungdo pretendida, devendo apresentar documentacao comprobatdéria de todas
as informacdes declaradas no formulario de inscrigéo.

4.4 Para efetuar a inscri¢éo, é imprescindivel informar o nUmero de Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF), matricula institucional, e-mail e nUmero de telefone pessoal atualizado.

4.5 O candidato deverd informar, obrigatoriamente, o municipio para qual deseja concorrer a
vaga para a funcéo de Diretor Escolar.

4.6 O candidato devera preencher inteiramente o Formulario de Inscri¢cdo, assinalando no
Quadro 1, 2 e 3 a pontuagéo referente a Experiéncia Profissional, Titularidade e Probidade e
encaminhar, via upload, os documentos digitalizados no formato PDF tamanho maximo de 3
MB por arquivo, conforme relacionados abaixo:

a) Curriculo Vitae;

b) Documento oficial de identificagdo com foto e CPF;

c) Documento de vinculo efetivo e tempo de servigo expedido pelo Departamento de Gestéao
de Pessoas-DGP, que devera ser solicitado em até 5 (cinco) dias do término do prazo da

inscrigdo, por meio do endereco eletrénico: http://portaldgp.seduc.am.gov.br/index_login.jsf;

d) Declaracdo de experiéncia profissional na fungdo Administrador Escolar e/ou Diretor
Escolar expedida pelo Departamento de Gestédo Escolar — DEGESC, que deverd ser solicitada
em até 5 (cinco) dias do término do prazo de inscricdbes, por meio do e-mail

degesc@seduc.net, no caso de servidor efetivo da SEDUC/AM, ou portaria de designacao

das fun¢des acima citadas, contendo inicio e término do periodo, em caso de outra rede de
ensino, de acordo com a informagédo declarada no Quadro 1 — Pontuacdo de Experiéncia
Profissional.

e) Diploma (frente e verso) de graduacgéo de acordo com a informagé&o declarada no Quadro

2 - Pontuacéo de Titularidade;
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f) Diploma (frente e verso) ou Certificado de conclusao de pés-graduacéo, se houver, em nivel
Lato Sensu e Stricto Sensu, de acordo com a informacéo declarada no Quadro 2 - Pontuagao
Titularidade, devendo o candidato anexar apenas a sua comprovacao de maior titularidade;

g) Certiddes de antecedentes criminais emitidas pela Justica Federal e Estadual (enderecos

eletrénicos: https://consultasaj.tjam.jus.br/sco/abrirCadastro.do e

https://sistemas.trfl.jus.br/certidao/#/solicitacao);

h) Certiddo Negativa emitida pelo Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa do Conselho Nacional de Justica (endereco eletrbnico:

https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php?validar=form);

i) Certiddo do Tribunal de Contas do Estado do Amazonas — TCE/AM, solicitada por meio do

e-mail: secex@tce.am.qgov.br;

j) Declaracao de nada consta da Comissao de Regime Disciplinar do Magistério-CRDM —
SEDUC/AM;

k) Declaragdo de nada consta da Comissdo de Tomadas de Contas — SEDUC/AM,;

l) Declaracdo de nada consta na prestacao de contas de diarias, passagens e adiantamentos
- SEDUC/AM.

4.7 Seréa de inteira responsabilidade do candidato o envio dos documentos, no formato PDF
e a anexacao do documento em campo solicitado, no periodo e na forma prevista neste edital.
4.8 Ao finalizar o preenchimento do formulario de inscri¢cdo, o candidato devera revisar todos
os seus dados e documentagfes anexadas e verificar se estdo corretas, pois ap0s o envio,
via upload, ndo sera possivel editar, trocar, incluir ou alterar quaisquer dados ou documentos.
4.9 O candidato podera fazer apenas uma inscri¢ao.

4.10 Caso seja detectada mais de uma inscri¢do, sera aceita a Ultima inscrigdo, sendo anulada
automaticamente as demais inscrigcdes anteriores.

4.11 A Comissédo Interna e o 6rgao intermediario (CETAM) nado se responsabilizardo por
solicitacdes de inscricdo via internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falta de conexao, falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de
comunicacao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.12 Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagdo das normas e condices
estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.13 Nao serdo aceitas, em qualquer hipétese, inscricdes provisorias, condicionais, via e-mail
ou extemporéneas, ou outra forma que néo esteja especificada no edital.

4.14 As informag@es prestadas no Formulario de Inscrigdo, como também a documentagao
enviada, sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada por terceiros,

reservando a Comisséo Interna e o 6rgéo intermediario (CETAM) o direito de excluir do
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Processo Seletivo aquele que nao preencher o formulario de inscricdo de forma completa e
correta e/ou enviar documentos ilegiveis, incompletos, incorretos, com rasuras, falsos ou de
terceiros.

4.15 Ao enviar, via upload, os documentos digitalizados no formato PDF e transferir os dados
via internet, o candidato devera Imprimir o comprovante de inscricdo e manter sob seus
cuidados durante todo o certame, para eventual certificacao e consulta da Comissao.

4.16 Terd sua inscricdo cancelada e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo o

candidato que usar o CPF e matricula de terceiros para realizar sua inscrigéo.

4.17 E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de

upload estéo corretas.

4.18 Quando o nome do candidato for diferente do constante no documento apresentado,
devera ser anexado comprovante de alteragdo do nome (por exemplo: certiddo de

casamento).

4.19 Nao serao considerados e analisados os documentos que nao pertencem ao candidato

e/ou documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo corrompido.

4.20 As imagens dos documentos deverao estar em perfeitas condicbes, de forma a permitir

a analise da documentacgado com clareza.

4.21 As inscricbes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério da SEDUC/AM.

4.22 A prorrogacgdo das inscricbes de que trata o item anterior podera ser feita sem aviso
prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a publicacdo no Diéario Oficial do Estado e
comunicacao de prorrogacao feita pelos canais oficiais de comunicacdo da SEDUC/AM ou do
6rgao intermediario.

5. DA ANALISE DA DOCUMENTACAO

5.1 Os candidatos terdo suas informacdes analisadas e validadas pelo Org&o Intermediario
(CETAM) sem quaisquer interferéncias da Comissdo Interna da SEDUC, mediante os

documentos enviados, para confirmacao das informagdes prestadas.
5.2 Quanto a experiéncia profissional

5.2.1 Para fins de comprovacdo de experiéncia profissional, s6 serdo admitidas

documentacgdes de experiéncia na funcdo de Administrador Escolar e Diretor Escolar.

5.2.2 Serao admitidas declaragdes de Administrador Escolar e Diretor Escolar das redes

municipais, estaduais e privadas de ensino desde que emitidas, carimbadas e assinadas pelo

setor competente.

5.3 Quanto a titularidade:

www.seduc.am.gov.br Secretaria Secretaria de
: Al artamen i 3

Avenida Waldomiro Lustoza, 250, Japiim Il gept". tcE 8 ItO de i’;e::::’a Educaqao e

Manaus-AM - CEP 69076-830 estao Escolar ) Desporto

Pedagégica Escolar




&5 AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

5.3.1 Serdo admitidos Diplomas e Certificados de cursos de graduacao e pds-graduacao Lato
Sensu concedidos por instituicdes credenciadas pelo MEC.

5.3.2 Somente serdo considerados os Diplomas Stricto Sensu dos cursos de Mestrado e
Doutorado credenciados pela Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
- CAPES e, quando realizados no exterior, revalidados por instituicdo nacional competente.
5.3.3 A comprovacao dos titulos sera feita mediante apresentacéo de copia do Diploma (frente
e verso) ou do Certificado de concluséo.

5.4 Para fins de andlise, ndo serdo considerados os seguintes documentos:

a) Documento apresentado para fins de comprovagcdo de experiéncia profissional que nao
contenha o cargo/funcéo ou data (dia/més/ano) de inicio e de término do trabalho realizado,
ou que nao esteja assinado pelo responsavel do setor de pessoal da instituicdo ou
equivalente;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) na qual conste somente a data de
admissdo sem apresentacdo de declaracdo informando que ainda esta na vigéncia do
contrato;

c¢) Declaragéo de conclusao de curso ndo assinada ou expedida ha mais de 30 (trinta) dias da
data de recebimento dos documentos, salvo quando constar tempo maior;

d) Comprovante de conclusdo de curso emitido via internet sem o acompanhamento da
impressao da confirmacéo da autenticidade do documento;

e) Declaragéo que ndo esteja clara quanto a conclusdo do curso;

f) Histérico Escolar;

g) Declaracgéo de concluséo de curso sem a especificacdo da carga horaria;

h) Ata de defesa de dissertagéo ou tese.

5.5 Ndo serdo aceitos documentos encaminhados via postal, correio eletrénico ou via
requerimento administrativo ou qualquer outra forma de envio que néo seja o previsto neste
Edital.

5.6 O candidato que, via upload, anexar os documentos em campo diferente do solicitado,
podera ser eliminado do processo, ndo cabendo reclamacao posterior.

5.7 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que prestar qualquer informacéo falsa
no formulario de inscri¢ao.

6. DAS PONTUACOES DA ETAPA | - MERITO

6.1 Apds o término das inscricdes serd processada de forma automatica, a Relacdo de
Inscritos com a Pontuacéo Autodeclarada, por ordem decrescente da pontuacgéao total, com

base nas informacgbes prestadas pelo candidato no Quadro 1, 2 e 3 de pontuacdo do
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Formulario de Inscri¢cdo, disponibilizada no site http://www.concursoscopec.com.br na data

prevista no cronograma do Anexo | deste edital.

6.1.1 A Pontuacéo obtida seréd igual a somatéria dos pontos estabelecidos no Quadro 1, 2 e 3
deste edital.

6.2 O orgao intermediario fard a analise e validacdo da documentacdo dos candidatos
classificados na Relacdo de Inscritos com a Pontuacdo Autodeclarada até o triplo do nimero
de escolas por municipio, de acordo com o Anexo Il deste Edital.

6.2.1 Caso a pontuagéo do candidato seja alterada pela Banca Examinadora com base na

documentacdo comprobatéria e essa pontuacdo seja inferior ao do Ultimo candidato
classificado na posicéo do triplo das vagas oferecidas, sera considerado eliminado.

6.3 Em caso de desclassificacdo do candidato que ndo comprovar as informacdes prestadas
no ato da inscricdo, conforme trata o item 6.2, serd automaticamente analisada a
documentacado do candidato subsequente da Relacdo de Inscritos e assim sucessivamente,
até alcancar o triplo do nimero de escolas por municipio, mediante o disposto no Anexo |l
deste Edital - Quantitativo de Escolas.

6.4 A pontuacdo desta Etapa | (Mérito) sera atribuida de acordo com o disposto nos quadros
1, 2 e 3 deste edital.

6.5 Quadro 1: Pontuacédo de Experiéncia Profissional

EXPERIENCIA NA AREA PONTUACAO MAXIMA
0 até 2 Acimade | Acimade | Acimade Acima de
Descri¢éo 2 ate 4 4 ate 6 6 até 8
anos 8 anos
anos anos anos
Administrador escolar 1 3 5 7 9
Diretor escolar 2 4 6 8 11
PONTUACAO TOTAL MAXIMA = 20 PONTOS

6.5.1 A pontuacédo referente a experiéncia profissional é de forma cumulativa, podendo o
candidato apresentar experiéncia na area de Administrador Escolar e Diretor Escolar.

6.5.2 Todo documento apresentado para fins de comprovagdo de experiéncia profissional
deverd conter cargo/funcédo, data (dia/més/ano) de inicio e de término do trabalho realizado,
ser carimbado e assinado pelo setor competente.

6.5.3 No caso de candidato que j& tenha exercido a fungéo de Diretor Escolar, também podera
apresentar o Diario Oficial do Municipio contendo a data do inicio da designacao e a data da
dispensa do servidor da referida funcéo.

6.5.4 Em caso de comprovacao de tempos de experiéncia simultdneos em funcgdes diferentes,
de que tratam o Quadro 1, sera considerada a que tiver maior tempo de experiéncia.

6.6 Quadro 2: Pontuacéao de Titularidade
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ESPECIFICACAO DE TITULOS PONTUACAO MAXIMA

Graduacdo em Pedagogia e demais Licenciaturas 2
Graduacao nas demais areas do conhecimento 1
Especializacdo/pés-graduacdo em Gestdo Escolar e 4
Coordenacao Pedagégica (minimo de 360 horas)
Especializacdo/pos-graduacdo nas demais areas de 3
conhecimento (minimo de 360 horas)

Mestrado em Educacao 6
Mestrado nas demais areas de conhecimento 5
Doutorado em Educagéo 10
Doutorado nas demais &reas de conhecimento 8

PONTUACAO TOTAL MAXIMA = 10 PONTOS
6.6.1 O candidato que possua mais de um titulo (Especializagédo, Mestrado e Doutorado) sera

computado apenas a titularidade com maior pontuagao.

6.6.2 Os cursos de Pos-Graduagdo Lato Sensu deverdo ser realizados por instituicdes de
ensino credenciadas pelo MEC com duracdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas.
6.6.3 Somente serdo considerados os Diplomas Stricto Sensu dos cursos de Mestrado e
Doutorado credenciados pela Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
- CAPES e, quando realizados no exterior, revalidados por instituicdo nacional competente.
6.7 Quadro 3: Pontuacédo de Probidade

X PONTUACAO
DECLARACAO DE PROBIDADE MAXIMA

Declaracéo vinculo e tempo de servigo 2
Certiddo Negativa da Justica Federal 2
Certiddo Negativa da Justica Estadual 2
Certiddo Negativa do Conselho Nacional de Justica 2
Certidéo do Tribunal de Contas - TCE/AM 2
DECLARACOES DE PROBIDADE EXPEDIDAS PELA SEDUC/AM
Declaracdo de nada consta na Comissao de Regime Disciplinar do Magistério

. 2
(CRDM);
Declaracéo de nada consta da Comissdo de Tomada de Contas; 2
Declaracdo de nada consta na prestacdo de contas de diérias, passagens e 5
adiantamentos.

PONTUACAO TOTAL MAXIMA = 16 PONTOS

6.7.1 Se o candidato deixar de anexar qualquer declaracdo de que trata o quadro 3, ou a
declaracdo anexada apresentar alguma restricdo negativada, sera automaticamente
eliminado do certame, por se tratar de documentacdo obrigatéria de comprovacdo de

probidade.
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6.8 A pontuacdo a ser atribuida na Etapa | resultara da somatoria dos pontos estabelecidos
no Quadro 1, 2 e 3 deste edital, até o limite maximo de 46 (quarenta e seis) pontos; ainda que
a soma dos valores da experiéncia profissional, dos titulos apresentados seja superior a este
valor, os pontos excedentes serdo desconsiderados para todos os efeitos.
6.9 Na hipotese de igualdade na pontuacdo obtida pelo candidato nesta etapa, o desempate
beneficiard sucessivamente, aquele que:

19) tiver idade mais elevada;

2°) possuir maior pontuagédo na titularidade;

39) possuir maior pontuacdo na experiéncia profissional conforme o item 6.5 Quadro 1
deste edital.
6.10 O Resultado Preliminar da Analise da Documentacéo sera dado conhecer aos candidatos
por meio do enderego eletronico do CETAM/COPEC http://www.concursoscopec.com.br na

data prevista no cronograma do Anexo | deste edital.

6.10.1 No Resultado Preliminar constara a sua Situacdo do candidato no Processo Seletivo,
conforme abaixo:
a) CLASSIFICADO - Houve correspondéncia entre as informacdes declaradas pelo

candidato no Quadro 1, 2 e 3 no Formulario de inscricdo e a documentacéao
comprobatoéria encaminhada via upload.

b) CLASSIFICADO COM NOTAS ALTERADAS - Nao houve correspondéncia entre
as informacgdes declaradas pelo candidato no Quadro 1, 2 e 3 no Formulario de
inscricdo e a documentagdo comprobatéria encaminhada via upload, entretanto

apds a correcao realizada pela Banca Avaliadora com base na documentacio

comprobatéria, as notas foram alteradas e o candidato permanece dentro do triplo
das vagas.

c) ELIMINADO - Houve divergéncia entre as informagdes declaradas pelo candidato
no Quadro 1, 2 e 3 no Formulario de inscricdo e a documentagao comprobatdria
encaminhada via upload e com isso a pontuagao alterada fica inferior ao do
candidato classificado na posi¢ao do triplo das vagas na Relag¢ao de Inscritos com
a Pontuacao Autodeclaradas.

d) ELIMINADO: O documento ndo estéd na forma exigida do Edital.

e) NAO ANALISADOS: Por se encontrar fora do triplo das vagas na Relagéo de
Inscritos com a Pontuagao Autodeclaradas.

6.10.2 Os candidatos que tiveram a situac&o de n&o analisados por se encontrarem fora do

triplo das vagas na Relacdo de Inscritos com a Pontuacdo Autodeclaradas, perderdo os

direitos decorrentes do certame, sendo excluidos do Processo Seletivo;
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6.10.3 Os candidatos considerados eliminados na Analise Documental serdo excluidos do
Processo Seletivo.
6.11 Sera permitido interpor recurso o candidato que nado concordar com o Resultado

Preliminar da Andlise da Documentacéao, conforme previsto no item 9 deste edital.
6.12 ApGs decisdo da Banca Examinadora quanto a analise dos recursos interpostos, sera

disponibilizado no site http://www.concursoscopec.com.br o Resultado Definitivo da Etapa |

(Mérito), na data prevista no cronograma do Anexo | deste edital.
6.13 Estardo aptos a prosseguir para a Etapa Il (Desempenho — Entrevista) os candidatos
classificados em até o triplo do nimero de escolas existentes em cada municipio no qual esta
inscrito, conforme disposto no anexo Il deste Edital.
7. DA PONTUACAO DA ETAPA |l (DESEMPENHO - ENTREVISTA)
7.1 Serdo convocados para a Etapa Il (Desempenho — Entrevista) os candidatos aptos na
Etapa | - Mérito, conforme item 6.13.
7.2 Parte integrante da Etapa Il — Desempenho, a Entrevista consistira no processo de analise
de perfil e tera como finalidade avaliar o nivel de conhecimento técnico e préatico do candidato.
7.3 A Entrevista sera aplicada com base na Matriz de Referéncia das Competéncias dos
Diretores Escolares do Estado do Amazonas, instituida pela Portaria GS 701, de 23 de junho
de 2022, publicada no Diario Oficial do Estado, edicao de 29 de junho de 2022.
7.4 As entrevistas serdo previamente agendadas, terdo durac¢éo de, no maximo, de 30 (trinta)
minutos, e serdo realizadas, preferencialmente, no formato presencial.
7.5 A Entrevista da Etapa Il - Desempenho valera 10 (dez) pontos, atribuidos conforme o
desempenho do candidato nas dimensfes avaliadas no quadro 4 deste Edital.
7.6 Estara automaticamente eliminado do certame o candidato que ndo comparecer na data,
no local e horério informados para a entrevista.
7.7 Seréo eliminados os candidatos que ndo alcangarem a pontuacdo minima de 7 (sete)
pontos.
7.8 Estaréo classificados os candidatos que obtiverem pontuag&o igual ou superior a 7 (sete)
pontos, de acordo com dobro da quantidade das escolas existentes em cada municipio no
gual esta inscrito, conforme disposto no anexo Il deste Edital.
7.9 Na hipétese de igualdade na pontuacdo obtida pelo candidato nesta etapa, o desempate
beneficiara sucessivamente, aquele que:

1°) tiver idade mais elevada;

2°) possuir maior pontuagédo na titularidade;

3°) possuir maior pontuacao na experiéncia profissional.
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Paragrafo Unico. Os candidatos classificados na Etapa de Desempenho-Entrevista acima do
dobro da quantidade das escolas existentes em cada municipio no qual esta inscrito comporao

0 Banco de Cadastro Reserva para o provimento da Funcéo de Diretor Escolar.

Quadro 4: Pontuacéao da Etapa Il (Desempenho — Entrevista)

DIMENSAO PONTUACAO MAXIMA
Gestdo pedagdgica 3
Gestdo administrativa 3
Gestao participativa 2
Gestdo pessoal 2
TOTAL 10

8. DO RESULTADO FINAL

8.1 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado de servidores efetivos do
Magistério para o exercicio da fungdo de novos Diretores Escolares da Rede Estadual de
Ensino do Amazonas sera determinado pela pontuagédo obtida pelo candidato na Etapa I
(Desempenho — Entrevista).

8.2 A classificacao final dar-se-4 em ordem decrescente do nimero de pontos obtidos, em
conformidade com o item 8.1.

8.3 O resultado final contemplara a lista dos candidatos classificados no certame e sera
disponibilizado nos canais oficiais do érgdo intermediario e da SEDUC/AM.

9. DOS RECURSOS

9.1 Em qualquer uma das etapas do certame, depois de divulgado o resultado, o candidato
poderd interpor recurso no prazo improrrogavel de até 48 (quarenta e oito) horas, a contar do
dia da divulgacéo do resultado.

9.2 Admitir-se-a um anico recurso. Caso o candidato apresente mais de um recurso em tempo
habil, sera considerado apenas o ultimo.

9.3 O resultado divulgado podera ser alterado em funcéo dos recursos impetrados. Portanto,
a pontuacao atribuida podera sofrer alteracdo para uma pontuacdo superior ou inferior, ou
ainda, podera ocorrer a inclusdo ou exclusédo do candidato.

9.4 Os recursos inconsistentes, intempestivos e/ou fora das especificacfes estabelecidas
neste edital serdo indeferidos.

9.5 Quanto a Inscricdo e Analise da Documentagcdo a interposicdo de recurso sera
exclusivamente via internet, por meio do endereco eletrénico

http://www.concursoscopec.com.br.

9.5.1 Todos os recursos recebidos serdo analisados pela Banca Examinadora instituida pelo
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orgao intermediario, sem a interferéncia da SEDUC/AM, que emitird parecer conclusivo em
até 5 (cinco) dias Uteis apds o encerramento do prazo recursal.
9.5.2 As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos por meio do endereco

eletrbnico http://www.concursoscopec.com.br, e ficardo disponibilizadas pelo prazo de 7

(sete) dias a contar da data de divulgacao.
9.6 Quanto a Etapa Il (Desempenho — Entrevista) a interposicdo de recurso sera

exclusivamente via internet, por meio do endereco eletrbnico degesc@seduc.net.

9.7 Todos os recursos recebidos serdo analisados pelo departamento responsavel da
SEDUC/AM, que emitira parecer conclusivo em até 5 (cinco) dias Uteis apds o encerramento
do prazo recursal.

9.8 As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos por meio do endereco
eletrénico http://www.seduc.am.gov.br e ficardo disponibilizadas pelo prazo de 7 (sete) dias

a contar da data de divulgacéo.

9.9 Em hipétese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

10. DA CONVOCACAO, DESIGNAGCAO E AVALIACAO

10.1 A convocacgdo do candidato para o exercicio da funcdo de Diretor Escolar da Rede
Estadual de Ensino do Amazonas esté vinculada ao interesse da administracdo publica, e de
acordo com as escolas disponiveis.

10.2 Os candidatos aprovados neste processo seletivo estardo aptos ao exercicio da funcéo
de Diretor Escolar e poder&o ser convocados em até 02 (dois) anos a partir da publicacéo do
resultado, podendo ser prorrogado por até igual periodo, de acordo com os interesses da
administracao publica.

10.3 A convocacgéo dar-se-4 em decorréncia da necessidade eventual de substituicdo na
fung&o de Diretor Escolar, ou em caso de inauguracdo de novas escolas da Rede Estadual
de Ensino do Amazonas.

10.4 O candidato ocupante da funcdo de Administrador Escolar, Cargo em Comissao ou
quaisquer outras funcbes e atividades gratificadas, caso designado para funcdo de Diretor
Escolar, devera optar pela funcéo que atuara.

10.5 A designacao do candidato para o exercicio da funcéo de Diretor Escolar dar-se-a por
ato administrativo proprio, pelo titular da Secretaria de Estado de Educacdo e Desporto
Escolar do Amazonas.

10.6 O candidato designado a assumir a funcédo de Diretor Escolar da Rede Estadual de
Ensino, participara de Curso de Formacao oferecido pela SEDUC/AM em data a ser divulgada
posteriormente.

10.7 O candidato designado para o exercicio da Fungéo de Diretor Escolar tera um ciclo inicial
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na direcdo escolar de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado automaticamente por igual
periodo, dependendo do resultado de sua avaliagdo anual.

10.8 A avaliacdo anual do candidato designado para o exercicio da funcéo de Diretor Escolar
ficard a cargo da Secretaria Executiva Adjunta Pedagogica, por meio do Departamento de
Gestao Escolar em parceria com as Secretarias Executivas Adjuntas da Capital e do Interior
da SEDUC/AM.

10.9 A avaliacado do candidato designado para o exercicio da funcéo de Diretor Escolar tera
como referéncia os indicadores de desempenho nas dimensdes da gestdo escolar que trata
a Matriz de Referéncia das Competéncias dos Diretores Escolares do Estado do Amazonas
instituida pela Portaria GS N° 701, de 23 de junho de 2022, bem como as demais diretrizes
da SEDUC/AM.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 O candidato que desejar impugnar este Edital devera solicitar por meio de e-mail

pssseduc@cetam.am.gov.br no periodo indicado no Cronograma — Anexo | deste edital.

11.1.1 Cabe ao interessado informar especificamente o item objeto de impugnag¢éo, bem como

a respectiva motivacao.

11.1.2 As respostas as impugnacdes serdo dadas por meio do site

http://www.concursoscopec.com.br na data indicada no Cronograma — Anexo | deste edital.

11.1.3 N&o cabera recurso administrativo contra decisdo acerca da impugnacéo.

11.2 E de inteira responsabilidade do candidato de observar, acompanhar as publicaces de
todos os atos, editais, retificagfes, convocagbes e comunicados referentes a este Processo

Seletivo, no endereco eletrénico do http://www.concursoscopec.com.br e/ou no Diario Oficial

do Estado do Amazonas.

11.3 O Processo Seletivo Simplificado de servidores efetivos do Magistério para o exercicio
da funcdo de novos Diretores Escolares da Rede Estadual de Ensino do Amazonas tera
validade de 02 (dois anos), podendo ser prorrogado por até igual periodo, de acordo com o0s
interesses da administra¢@o publica.

11.4 N&o havendo candidatos disponiveis na classificagdo para determinado municipio,
podera ser convocado o candidato classificado em outro municipio que manifestar interesse
e disponibilidade, obedecendo a ordem de classificagéo no certame.

Paragrafo Unico. Ndo havendo candidatos disponiveis no Banco de Cadastro Reserva
proveniente da segunda etapa do processo seletivo, ficard a cargo do chefe da pasta a
autorizacdo de um novo Processo de Selecdo Simplificado para provimento na funcéo de

Diretor Escolar.
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11.5 O presente Processo Seletivo para funcdo de novos Diretores Escolares da Rede
Estadual de Ensino ndo assegura ao candidato apto o direito automatico de efetivacdo na
funcao, ficando a concretizacdo do ato condicionada a observancia das disposicfes legais
pertinentes e, sobretudo, ao interesse da administracao publica.

11.6 A constatacao, em qualquer época, de declaracdes e documentos falsos ou a pratica de
atos dolosos pelos candidatos importard na anulagdo de sua inscricdo e/ou convocacdo na
perda dos direitos decorrentes do Processo Seletivo.

11.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Interna da SEDUC/AM.

Manaus, XX de xxxxxx de 2023.
Maria Josepha Penella Pégas Chaves
Secretéria de Estado de Educacéo e Desporto Escolar
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ANEXO |
CRONOGRAMA DE EVENTOS

CRONOGRAMA
EVENTO PERIODO

Publicacao e divulgacdo do Edital do Processo Seletivo Até o dia 20/09/2023

27 de setembro a 03 de
outubro de 2023

09 de outubro de 2023

Impugnacéo do Edital

Divulgacao de retificacdo apds Impugnacao do Edital (se

houver)

Periodo de inscri¢do via internet e envio de documentos, via 30 de outubro a 15 de
upload. novembro de 2023
Divulgacédo da Relacéo de Inscritos 17 de novembro de 2023
Periodo de Andlise das Inscri¢cdes 18228 dzgggembro de

Resultado Preliminar da Analise da Documentacédo da Etapa 29 de novembro de 2023

| - Mérito
Entrada de Recurso quanto ao Resultado Preliminar da 30 de novembro a 01 de
Andlise da Documentacao da Etapa | - Mérito dezembro de 2023

Resposta dos Recursos contra Resultado Preliminar da

Etapa | - Mérito 11 de dezembro de 2023

Resultado Definitivo da Etapa | - Mérito 11 de dezembro de 2023
Convocacao para Etapa Il — Desempenho - Entrevista 26 de dezembro de 2023
Periodo de Entrevistas 10 a 26 de janeiro de 2024
Resultado Preliminar da Etapa Il — Desempenho - Entrevista 31 de janeiro de 2024

Entrada de Recurso quanto ao resultado preliminar da Etapa
Il — Desempenho - Entrevista

Resposta dos Recursos contra Resultado Preliminar da
Etapa Il — Desempenho - Entrevista

01 a 02 de fevereiro de 2024

13 de fevereiro de 2024

Divulgacéo do Resultado Final 13 de fevereiro de 2024
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ANEXO Il
QUANTITATIVO DE ESCOLAS POR MUNICIPIO

N° | MUNICIPIO QUANTIDADE DE ESCOLAS
1. | ALVARAES 3
2. | AMATURA 2
3. | ANAMA 5
4. | ANORI 3
5. | APUI 2
6. | ATALAIA DO NORTE 5
7. | AUTAZES 6
8. | BARCELOS 3
9. | BARREIRINHA 8
10. | BENJAMIN CONSTANT 7
11. | BERURI 3
12. | BOA VISTA DO RAMOS 4
13. | BOCA DO ACRE 11
14. | BORBA 13
15. | CAAPIRANGA 3
16. | CANUTAMA 2
17. | CARAUARI 10
18. | CAREIRO 5
19. | CAREIRO DA VARZEA 6
20. | COARI 15
21. | CODAJAS 7
22. | EIRUNEPE 8
23. | ENVIRA 4
24. | FONTE BOA 5
25. | GUAJARA 2
26. | HUMAITA 9
27. | IPIXUNA 3
28. | IRANDUBA 6
29. | ITACOATIARA 16
30. | ITAMARATI 2
31. | ITAPIRANGA 4
32. | JAPURA 4
33. | JURUA 3
34. | JUTAI 4
35. | LABREA 5
36. | MANACAPURU 20
37. | MANAQUIRI 1
38. | MANAUS 233
39. | MANICORE 11
40. | MARAA 3
41. | MAUES 10
42. | NHAMUNDA 5
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43. | NOVA OLINDA DO NORTE 5
44. | NOVO AIRAO 3
45. | NOVO ARIPUANA 6
46. | PARINTINS 21
47. | PAUINI 3
48. | PRESIDENTE FIGUEIREDO 4
49. | RIO PRETO DA EVA 2
50. | SANTA ISABEL DO RIO NEGRO 3
51. | SANTO ANTONIO DO ICA 6

52. | SAO GABRIEL DA CACHOEIRA 15

53. | SAO PAULO DE OLIVENCA 8

54. | SAO SEBASTIAO DO UATUMA 4

55. | SILVES 2

56. | TABATINGA 9

57. | TAPAUA 3

58. | TEFE 17

59. | TONANTINS 2

60. | UARINI 3

61. | URUCARA 3

62. | URUCURITUBA 4

TOTAL 604
Fonte: GEPES/DEPLAN/SEDUC
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